
 

 

Als gemeinnütziger Verein begleiten wir seit 30 Jahren Menschen bei ihrer 

individuellen Entwicklung und ermöglichen ihnen eine selbstbestimmte Teilhabe am 

Bildungssystem und der Gesellschaft. So sind wir aktuell mit ca. 650 Mitarbeitenden 

für über 1000 Kinder, Jugendliche und Erwachsene in NRW tätig. Unser 

Wirkungskreis erstreckt sich vom Niederrhein über das Ruhrgebiet bis hin zum 

Rhein-Kreis-Neuss und den Kreis Viersen sowie über die Städteregionen Krefeld, 

Mönchengladbach, Meerbusch, Düsseldorf, Velbert und Leverkusen. Der Sitz 

unserer Zentrale befindet sich in Sonsbeck, unsere Zweigstellen sind in Düsseldorf 

und Mönchengladbach. 

Was macht eine Inklusionshilfe?  

Im Rahmen der Schul-Kitabegleitung begleitet eine Inklusionshilfe ein 

Kind/Jugendlichen mit besonderem Förderbedarf stundenweise oder während des 

gesamten Alltags in der Schule oder in der Kindertagesstätte. Die Aufgabe der 

Inklusionshilfe ist es, die Einschränkungen des Kindes so weit wie möglich 

auszugleichen bzw. das Kind in dem Maße zu unterstützen, dass es so selbstständig 

wie möglich agieren kann. 

 

Ab sofort suchen wir: 

Inklusionshelfer (w/m/d) für die Betreuung an Schulen und Kindertagesstätten 

im Raum Kleve mit einen Stundenumfang von 10 bis 20 Wochenstunden.  

Wenn Du Spaß und Freude an der direkten Arbeit mit Kindern, Jugendlichen oder 

Erwachsenen mit Handicap hast, die unsere Hilfe benötigen, würden wir uns sehr 

freuen, wenn Du zum nächstmöglichen Zeitpunkt Teil unseres Teams wirst. Herz und 

Empathie sind uns wichtiger als dein Alter oder deine bisherigen beruflichen 

Erfahrungen.  

 
Dein Verantwortungsbereich: 
 

▪ Unterstützung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen in einer Schule 
oder Kindertagesstätte, Individuelle Förderung des jeweiligen, 
Kindes/Jugendlichen um die Teilhabe am Schul-, und Kitaalltag zu 
ermöglichen, Konflikt-, und Krisensituationen lenken und anleiten, Stärkung 
der emotionalen und sozialen Kompetenzen, bei Bedarf pflegerische 
Tätigkeiten übernehmen, bei Bedarf Berichte erstellen, kooperative 
Zusammenarbeit mit den Lehrkräften und/oder pädagogischen Fachkräften 

▪ Hilfe bei der Kommunikation und sozialen Inklusion in die  
Klassengemeinschaft 

 
 
 



 
Unser Angebot: 
 

▪ Eine sinnvolle Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert 
▪ Mitarbeit in einem stabilen und stetig wachsenden Unternehmen 
▪ Betriebliche Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen 
▪ Freiraum für die Einbringung und Entfaltung Deiner kreativen Ideen 
▪ Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
▪ Corporate Benefits sowie betriebliche Krankenversicherung 

 
 
Dein Profil: 
 

▪ Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung  
▪ Idealerweise Vorerfahrung im sozialen Bereich  
▪ Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit Förderbedarfen  
▪ Interesse an einem Einsatz an einer Schule oder Kita  
▪ Zuverlässigkeit, Empathie, Belastbarkeit sowie Geduld  
▪ Pflegebereitschaft  
▪ Klares Rollenverständnis   
▪ Freude an der Arbeit mit Menschen mit Handicap  
▪ Konfliktfähigkeit, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit  
▪ Vorliegender Masernschutz auf Basis des Masernschutzgesetzes 

 
Wir freuen uns sehr von Dir zu hören. Deine Bewerbung richtest du bitte an: 
 
Initiative Integratives Leben e.V. 
Personalabteilung 
Stettiner Str. 15 
47665 Sonsbeck 
 
oder per E-Mail: bewerbung@ini-nrw.de 
 
Bei Rückfragen steht Dir die Kollegin aus dem Fachbereich Frau Lucia Voss 
(Fachkoordinatorin Inklusionsdienst Sonsbeck) unter (02838-77615-10) oder  
(0173-6325291) sehr gerne zur Verfügung. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Wir handeln und arbeiten stetig an umfassenden Präventionsstrategien, halten ein  
nachhaltiges Gewaltschutzkonzept vor und verpflichten uns einer gewaltsensiblen  
und gewaltvermeidenden Unternehmenskultur. 
 
Wir bitten um Bewerbungen per E-Mail. Postalische Bewerbungsunterlagen werden 
der Umwelt zuliebe nicht zurückgesendet. 
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